
RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN
PRODI ILMU PENDIDIKAN BAHASA - S3
UNIVERSITAS NEGERI YOGYAKARTA

NOTULEN RAPAT TINJAUAN MANAJEMEN
ATAS HASIL AUDIT

Hari, Tanggal : Senin, 18 November 2024
Waktu Rapat : 08:30:00 s.d 10:00:00
Pimpinan Rapat : Prof. Nur Hidayanto Pancoro Setyo Putro, S.Pd., M.Pd., Ph.D.
Notulis : Dr. Anis Firdatul Rochma, M.Pd.
Peserta : 49 orang
Bahan RTM : terlampir

Agenda RTM

1. Pembahasan hasil/temuan Audit Mutu Internal

2. Kinerja proses yang meliputi kinerja layanan, kinerja dosen, dll

3. Pencapaian sasaran mutu/ indikator kinerja

4. Status tindak lanjut dari hasil Rapat Tinjauan Manajemen jenjang di bawahnya atau periode sebelumnya

5. Perubahan sistem manajemen mutu atau peningkatan sistem mutu

Pembukaan
Keterlaksanaan AMI sudah berjalan lancar, ada 18 prodi yang mengikuti, walaupun diakhir ada 2 prodi yang
belum disetujui, namun sudah diselesaikan.

Sambutan Pimpinan Rapat
AMI merupakan bagian dari pelaksanaan siklus PPEPP dalam rangka menjamin mutu dan kualitas prodi.
proses pengujian yang sistematik, mandiri, dan terdokumentasi untuk memastikan pelaksanaan kegiatan di PT
sesuai prosedur dan hasilnya telah sesuai dengan standar untuk mencapai tujuan institusi. Audit Mutu Internal
ini bukanlah asesmen/penilaian melainkan pencocokan kesesuaian antara pelaksanaan dengan perencanaan
suatu kegiatan/program.
Semua prodi di FBSB (18 prodi) alhamdulillah telah melalui visitasi AMI dan sudah terlaksana dengan baik.
Selanjutnya, sebagai tindak lanjut AMI, dilakukan Rapat Tinjauan Manajemen (RTM). Masing-masing prodi
akan melaporkan bagaimana hasil AMI dan selanjutnya di berikan tindak lanjut (feedback) dari hasil visitasi
untuk perbaikan kualitas prodi dan selanjutnya akan melakukan pengisian RTM di sistem SIAUDI. 

Pembahasan



NO
TEMUAN AUDIT /
PERMASALAHAN

RENCANA TINDAKAN
KOREKSI / TINDAK
LANJUT OLEH
MANAJEMEN

WAKTU
PELAKSANAAN

PENANGGUNG
JAWAB

1 Kriteria 2: Tata Pamong perlu
diperbaiki tata kelola karena
untuk prodi ini teori hanya di
1 semester, jadi perlu adanya
pengembangan pada
matakuliah kami. Kriteria 3
Alumni sudah aktif dalam
seminar. Kriteria SDM (beban
dosen relatif tinggi, karena
dosen juga mengajar di S2,
nanti perlu kebijakan untuk
mengatur kinerja dosen.
Kriteria Sistem Informasi
sudah baik, sudah ada
penulisan buku/ artikel, yang
perlu diperbaiki kedepan
adalah koordinasi dengan
fakultas. Kriteria Pendidikan
adalah proses pembimbingan
lebih intens/perlu presensi
bimbingan. Kriteria Penelitian
untuk rekam jejak penelitian
sudah jelas namun perlu data
tertentu agar terdata dengan
baik. Kriteria PkM sudah
cukup terdata dengan baik,
yang perlu ditingkatkan
adalah publikasinya. Kriteria
Luaran sudah banyak yang
perlu ditingkatkan adalah
dokumentasinya/ data tracer
study yang belum dikelola
dengan baik. Semuanya
untuk S3 terkait SDM didalam
instrumen itu pengajarnya
masih dalam semua level,
padahal S3 hanya lektor
kepala dan GB, apa perlu
mengubah instrumennya?

Menggunakan Renop
terbaru. VMTS perlu
mengandapatasi VMTS
UNY. Kinerja kepemimpinan
lebih dijelas dikelola. Perlu
meningkatan keterlibatan
alumni dalam bentuk
asosiasi yang khusus prodi.
Tingkatkan kerja sama dan
tata kelola dengan pihak
universitas. Penataan
kebijakan di tingkat Fakultas
untuk mengatur beban kerja
dosen. Penataan kebijakan
mengajar di tingkat fakultas
maupun universitas terkait
dengan mata kuliah MKU.
Koordinasi dengan tenaga
teknisi fakultas lebih intens.
Proses pembimbingan yang
intens perlu dikelola dan
administratifnya direkam
dengan baik. Rekam jejak
penelitian dosen perlu
dikelola dengan baik dan
rapi. Dokumentasi karya
masing-masing dosen lebih
rapi dan pengorganisasian
dokumen yang lebih rapi.
Rekam jejak kegiatan
pengabdian kepada
masyarakat perlu dilakukan
secara baik dan rapi.
Publikasi baik yang formal
maupun sosial untuk
sosialisasi prodi dan
universitas. Dokumentasi
lebih baik agar lebih
membawa nama baik UNY.
Informasi dari tracer study
perlu dikelola dan dimaknai.

26 Agustus 2024 Prof. Dr. Endang
Nurhayati,
M.Hum.

Kesimpulan RTM
Kesimpulan Hasil AMI sudah baik dan ada revisi hanya minor, sebagai contoh RENOP yang dipunya masih di
tahun 2019 (perlu diperbaharui)



Yogyakarta, 18 November 2024

Disetujui Oleh Dibuat Oleh

Pimpinan Rapat, Notulis,

Prof. Nur Hidayanto Pancoro Setyo Putro, S.Pd., M.Pd., Ph.D.
Dr. Anis Firdatul Rochma,
M.Pd.

Lampiran :

1. Foto Kegiatan

2. Undangan

3. Daftar Hadir

Catatan :
1. UU ITE No. 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 "Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti yang sah."
2. Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
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